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El Informe de Ocupaciones en ;oacmnes' de mayor
rec

Dectrezac mayor demanda Lamiento con
Ocupacionales... bachillerato o mde

Lac ocupaciones con mayor demanda entre loc

W tiene como propocsito observar y dar dltimos empleados reclutados fueron log
gegal’ml’e“lto a /A de”\ahda POI’ degtrezag Vehdedal’es’ Ml’“ak"s’tag con ?- ?%_y rl‘aéjadal’es’ Contudores y Auditores
ocupacionales. Comidac Rapidas con 6.3%.

. Secretarios de Médicos
W genera indicadores para evaluar el

dinamicmo del mercado laboral en Puerto

Pico. Representantes del
Servicio al Cliente

W realiza una encuesta anual que permite Secretarios Ejecutivos y
produciv informacion para identificar las Asist. Adm. Ejecutivos
dectrezac que los ciudadanos nececitan
para /09!’&? niveles competitivoe de . Enfermeras

Graduadas

productividad.

W provee lac herramientas nececariac para

dicenar programac de adiestramientos mde

pertinentes y efectivos.
TAREAS O ACTIVIDADES MAS REQUERIDAS

proporciona informacion nececaria para

diceiar politicas relacionadas a la

educacion y adiestramiento de la fuerza

traéajadora. Trabajar sin

Manejar

Hablar con

Cumplir con Trabajar en
itinerarios grupo o equipo clientes prioridades asignadas supervision directa

79.3% 73.4% 72.4% 69.7% 59.6%



